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1. Identificaciéon del Curso/ M 6dulo
Nombre del Curso/ Médulo: Lineade conocimiento: | Cédigo de materia: | NUmero de creditos: 1
PROYECTO INTEGRADOR | NUIN NUIN 25001
Facultad/ Departamento | FAC DE ESTUDIOSTECNI Y TECNOL
Programa o departamento que administrael curso o médulo | TECN EN GESTION HUMANA
Tecnol dgico Profesional X Maestria
Niveles de Formacién Profesiona Doctorado
Especializacion
Modalidad Presencial | X | Dud Virtual X
NUmero de horas con acompafiamiento del profesor: 16 Numero de horas de trabajo independiente: 32

Fecha de actualizacion de la guia: 02/02/2024|

2. Conocimientos previos requeridos para €l curso

No aplica

3. Justificacion

La RAE define investigar como “indagar para descubrir algo” o “readlizar actividades intel ectuales y experimental es de modo
sistematico con el propdsito de aumentar |os conocimientos sobre una determinada materia’. Con el fin de resolver problemas o
profundizar en un fenomeno o situacion especifica, de unaforma metodicay sistemética. La Formacion Dual se basa sobre el modelo
constructivista, donde € gje central del proceso es € individuo, por tanto, indagar es €l vehiculo que acercaa estudianteala
fundamentacion en la ciencia o método cientifico.

4. Competencias de formacion

Id | Competencia Resultado de aprendizaje esperado

1 - Comprende contextos y situaciones que exige latoma de
decisiones argumentada y las posibilidades de andlisis y de critica
ante diversos enunciados. 2 - Formula preguntas de investigacion. 3
- Selecciona metodol ogias parala resolucion de preguntas de
investigacion.

FORMACION PARA LA INVESTIGACION Propone
1 proyectos coherentes con €l area de estudio que

permitan la produccion de nuevos conocimientos y
respondan alas necesidades del entorno.

5. Contenidos

Unidad de aprendizaje Tematicas

* Revision de literatura: - Bases de datos. - Evaluar lainformacion. ¢
HERRAMIENTAS DE APOY O PARA INVESTIGAR Trabajando con laliteratura: - Derechos de autor. - Normas APA. ¢
Organizando laliteratura: « Gestor bibliogréfico

ESTRUCTURA PARA LA PRESENTACION DE

PROY ECTOS * NTC 1486 « Tipos de proyecto en FDU

GENERALIDADES DE LA INVESTIGACION * (Quéesinvestigar? « Método cientifico. « |dea de investigacion.




Unidad de aprendizaje Tematicas

* Problemau oportunidad. « Identificacion del problema de acuerdo
con € enfoque. « Metodologias para identificar problemas: - Arbol de
problemas. - Escalera de abstraccion. - Mapa de empatia. - Lluviade
ideas. - Pregunta problema.

¢SOBRE QUE INVESTIGAR?

« Justificacion. « Objetivo General y Objetivos especificos. « Marco

DESARROLLO DE LA INVESTIGAICON conceptual, » Resultados. » Conclusiones

6. Evaluacion y calificacion

Actividades o tipos de actividades Por centaje

I dentificacién de problema — proyecto base 40

Entrega de proyecto y sustentacion 60
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8. Observaciones

Para el mejor desarrollo de la guia de catedra, se sugiere que |os estudiantes consulten el Curso en TEMA.




