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1. Identificacion del Curso/ M dulo
Nombre del Curso/ Médulo: Lineade conocimiento: | Cédigo de materia: | NUmero de creditos: 2
ESTADISTICA Y PROBABILIDAD ESTA ESTA 19030

Facultad/ Departamento | SIN ESCUELA DESIGNADA
Programa que Administrael curso o médulo | DPTO DE CIENCIASBASICAS

Técnico Profesional X Especializacion
Niveles de Formacion Tecnoldgico Profesional Maestria

Profesional Doctorado
Modalidad Presencial | X | Dud Virtual X
NUmero de horas con acompafiamiento del profesor: 32 NUmero de horas de trabajo independiente: 64

Fecha de actualizacion de la guia: 23/08/2023)

2. Conocimientos previos requeridos para €l curso

NO REQUIERE DE NINGUN CONOCIMIENTO PREVIO.

3. Justificacion

El cambio permanente del entorno empresarial hace de los procesos de medicidn, una necesidad generalizada en el desempefio
profesional y el andlisis de los datos y es fundamental para estar bien informado. El tecnélogo en direccion comercial no puede ser
ajeno a valor que posee el estudio de La Estadistica para estar en € nivel que le corresponde dentro de las organizaciones. Ademas,
la estadistica, permite €l control de los procesos, |aindagacion sobre los mercados objetivo y la medicién del desempefio, junto aun
sin nimero de aplicaciones que requieren herramientas | 6gi cas para soportar las deduccionesy realizar contrastes. En el campo de
los prondsticos y la optimizacion de variables de decision, la estadistica contribuye en la determinacion de laincertidumbre que
conllevaalamedicién del riesgo en la consecucion de objetivos del departamento comercial.

4. Competencias de for macion

Id | Competencia Resultado de aprendizaje esperado
1 Obtiene informacion de un conjunto de datos 1- 1 Clasificalas variables de acuerdo ala naturaleza de sus datos. 2
1 |mediante unamedida, o unatablaun gréfico parala - 2 Resume un conjunto de datos mediante una medida, o unatablao
toma de decisiones. un gréfico 3 -

2 Calculael vaor real asociado ala posibilidad de . . . . .
; - Pp: 1- 2.1 Maneja con habilidad |os términos basicos de la Teoriade la
2 ocurrencia de un suceso mediante |a aplicacion de la probabilidad. 2 - 2.2 Obtiene la probabilidad de ocurrencia de un

}g;gg}g;%biuasit;gg paraunamayor certeza del evento 3 - 2.3 Aplica adecuadamente |as leyes de |a probabilidad

3. Calculalamedida de la posibilidad de que una
variable aleatoria discreta tome determinados val ores,
mediante la seleccion del model o estadistico que més
se gjuste paralaidentificacién de los parametros que
mejor se adapten ala solucién de dicha

3 [situacion. Ademas, Resuelve correctamente problemas
que requieren la probabilidad de la ocurrencia de un
intervalo de medias muéstrales y de proporciones
muéstral es mediante la seleccién del tipo de
distribucién estadistica para hacer conclusiones sobre
una poblacion através de sus muestras.

1 - 3.1 Resuelve correctamente problemas relacionados con
experimentos al eatorios que cumplen con las propiedades de model os
de variable a eatoria continua como el Uniformey el Normal. 2 - 3.2
Caracterizaladistribucion de probabilidad de todas las posibles
medias o proporciones muéstrales para un tamafio de muestra
determinado. 3 - 3.3 Halla una media o una proporcion determinada
o0 la probabilidad de ocurrencia de un intervalo de medias o de
proporciones para una distribucién maestral .




5. Contenidos

Id | Unidad de aprendizaje Teméticas

« Introduccién ala Estadistica * Medidas de resumen para datos no
agrupados * Distribuciones de frecuencia agrupada « Gréficos

1 | 1. RESUMEN DEDATOS Estadisticos: variable cuantitativa: Histogramas Poligono,

Ojivas Variable cualitativa: Circular, Barras. « Tablas de
contingencia » Coeficiente de asimetria « Coeficiente de Curtosis

« Conceptos bésicos « Definicién de probabilidad « Enfoques para
asignar laprobabilidad « Reglas para calcular

probabilidades « Teorema de Bayes ¢ Principios de Conteo:
Permutaciones, « Combinaciones ¢ Distribuciones discretas de
probabilidad « Valor esperado y varianza de una distribucion discreta
de probabilidad « Distribucion Binomial de

probabilidad  Distribucién Hipergeométrica de

probabilidad ¢ Distribucién de Poisson de probabilidad

2 |2. PROBABILIDADES

3 3. DISTRIBUCIONES CONTINUAS DE « Lafamilia de distribuciones de probabilidad Normal « Distribucion
PROBABILIDAD de probabilidad Normal estandar

6. Evaluacion y calificacion

Actividades o tipos de actividades Por centaje

Durante todo € semestre se desarrollaran actividades tanto de clase magistral, como en trabajo dirigido,
afianzando |os conocimientos adquiridos, con el permanente acompafiamiento y asistencia del docente parael |70
Optimo desarrollo de las competencias deseadas en € estudiante.

L os grupos de discusion establecen la habilidad del estudiante para sentar una posicion critica constructiva
entorno alos temas tratados, a fin de desarrollar la capacidad de escuchay concentracion y asimilacion de 20
contenidos.

Sevaloralaactitud de los estudiantes con la asignatura tanto en las actividades desarrolladas, como en su
participacion bajo un enfogque constructivo en grupos de discusion, mesaredonday de simulacion de contextos |10
empresariales
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8. Observaciones

La metodol ogia de esta asignatura se caracteriza por contar con un componente mayoritariamente de CM (Clase Magistral), dictado
por docentes expertos en €l areay de TD: (Traba o Dirigido), con grupos de estudiantes del programa, la que corresponde
esencialmente ala aplicacién de los contenidos. Laformacion, los métodos de aprendizaje y |as actividades situacionales insisten en
las cualidades que corresponden a las expectativas del entorno profesional. Estas cualidades permiten facilitar laintegracion del
estudiante en laempresay su desarrollo personal y profesional.




