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1. Identificaciéon del Curso/ M 6dulo
Nombre del Curso/ Médulo: Lineade conocimiento: | Cédigo de materia: | NUmero de creditos: 4
ENSENAR Y APRENDER EN DIIN DIIN 13001
LINEA
Facultad/ Departamento | FAC DE EDUCACION
Programaque Administrael curso o médulo | MAE EN E-LEARNING
Técnico Profesional Especializacion
Niveles de Formacion Tecnoldgico Profesional Maestria X
Profesional Doctorado
Modalidad Presencial | | Dua Virtual X
NUmero de horas con acompafiamiento del profesor: 192 Numero de horas de trabajo independiente: 192

Fecha de actualizacion de la guia: 10/11/2022)

2. Conocimientos previos requeridos para €l curso

Para cursar Ensefiar y aprender en linea no es imprescindible haber superado el contenido de otras Asignaturas, Manejo de Word,
Excel, Aprendizaje en red

3. Justificacion

"Ensefiar y aprender en linea"' es una asignatura béasica que ayudara a conocer |as principal es caracteristicas de la educacion en linea,
las teorias de aprendizaje en torno a ella, asi como los roles de docentes y estudiantes, por ello, presenta diferentes elementos claves
para contextualizar €l aprendizaje en red: tanto desde el marco histérico y su situacion actual anivel mundial en relacién con las
principal es teorias de aprendiza e como presentando los nuevos roles de | os actores implicados en los procesos del aprendizaje en
linea. Laasignatura, por su caracter introductorio, tiene un planteamiento especialmente conceptual para ofrecer alos estudiantes
conocimientos y argumentos suficientes para fundamentar y justificar un proyecto de intervencién en laformacion en linea en un
determinado ambito profesional sin olvidar las habilidades Y actitudes necesarias parala docencia en linea. "Ensefiar y aprender en
lined" se estructura en tres bloques diferenciados de contenidos a partir de los cuales se pretende: « Contextualizar la educacion a
distancia estableciendo un marco histérico y actual, distinguiendo |as diversas concepciones propias de la educacién que hace un uso
intensivo de las nuevas tecnologias. ¢« Relacionar las principales teorias del aprendizaje con € enfoque de aplicacion delas TIC enla
educacion y, en especial, en laensefianzay €l aprendizaje en linea. + Conocer 1os nuevos roles de los actores del proceso educativo a
partir de laincorporacion de los entornos de aprendizaje en linea. Partiendo de elementos conceptuales y epistemol 6gicos
presentamos aspectos generales sobre el estado de la educacién a distancia en e mundo, algunas definiciones sobre la educacion a
distancia, elementos histéricos que configuran |o que se ha construido arededor de las mencionadas préacticas, asi como unarevision
de aspectos tecnol 6gi cos relacionados con el desarrollo de la educacién a distancia. Los contenidos contintan proponiéndonos
conocer lasteorias en la educacion a distancia (teoria del estudio independiente, teoria de laindustrializacion, teoria de lainteraccion
y de lacomunicacién, etc.) y reflexionar sobre larelacion entre las teorias de aprendizaje y la aplicacion educativade las TIC, para
cerrar analizando los nuevos perfiles del docente y estudiante en los procesos de formacién en linea

4. Competencias de formacion

Id | Competencia Resultado de aprendizaje esperado

1 - Conoce | os conceptos clave para desarrollar la educacién que

1 Manejar los principios tedricos fundamentales parael  [hace un uso intensivo de las tecnologias de lainformaciony la
gjercicio de su préctica profesional comunicacion 2 - Conoce la evolucion de la educacién mediada por

las tecnologias de lainformacion y lacomunicacion. 3 -

1 - Relaciona las concepciones del aprendizaje en linea con diferentes
2 Disponer de la actitud adecuada parafacilitar la paradigmas de la educacion 2 - Sabe aplicar os procesos de
innovacién y el cambio en su contexto profesional ensefianza-aprendizaje los diferentes paradigmas de la educacion 3 -




| Id | Competencia Resultado de aprendizaje esperado

1 - Muestra habilidades para planificar procesos de ensefianza-
Desarrollar habilidades de trabajo auténomo en un aprendizaje en lineay blended learning 2 - Muestra habilidades de
3 contexto mediado principal mente por la dinamizacion de procesos de ensefianza-aprendizaje que hagan un

tecnologia. Comunicar de manera efectivaatravésde |usointensivodelas TIC 3 - Tiene una actitud analitica frente las
latecnologia en un contexto de aprendizajeen linea  |tendencias actualesy de futuro en el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion en la educacion

5. Contenidos
Id | Unidad de aprendizaje Teméticas

* Definicion de la educacion adistanciay en linea s Taxonomiade
tecnologias de educacion a distancia* Teoriasy educacién a
distancia

* Breve historia de la educacion a distancia  Estado de la educacién a
distancia* Desafios y oportunidades de la educacion a

distancia « Tendencias actuales en €l aprendizaje abierto y adistancia

1 Conceptualizacion de la educacién adistanciay la
educacion en linea

2 Evolucion y desarrollo de la educacion a distanciaen €l
mundo

3 Concepcion del proceso de aprendizaje en la educacion

atravésdelas TIC * Conductismo ¢ Cognitivismo  Constructivismo  Conectivismo

» Aprender en linea « Ensefiar y aprender en linea: cambio derol de
los agentes implicados en los procesos educativos en el contexto de
la educacion superior: ¢ Los entornos virtuales de aprendizaje:
asincronia espacio-temporal « El estudiante en linea: activo,
colaborativo y que aprende alo largo de lavida« El docente en linea:
facilitador de procesos de aprendizaje

4 |Ensefiar y aprender en entornos virtuales

6. Evaluacion y calificacion
Actividades o tipos de actividades Por centaje

REA 1.1Y 1.2 Seleccionar y describir una experiencia educativa que utilice alguna de las tendencias 20
tecnol 6gicas actuales. Para ello, se facilita una pautay se recomienda lalectura de un materia

REA 2.1y 2.2 Elaboracién individual de un mapa conceptual que recojalas ideas principales extraidas de las
lecturasy de la participacién en el foro. Exposicion de los mapas conceptualesy las experienciasen el Blog del |30
aula

REA 3.1Y 3.2 A partir de lectura, desarrollaran unareflexién grupal e individual en el espacio de debate, que 20
se completara con una conclusion final en unared social

REA 4.1 Elabora unareflexion persona sobre el impacto que tendralo aprendido en esta asignaturaen |
actividad, actual o futura, como profesionales de la educacion. Elaborar unainfografia donde se plasme la 30
reflexién de formavisual y atractiva. Poner en comin lasinfografias através del Blog del aula.
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