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1. Identificaciéon del Curso/ M 6dulo
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Tecnol dgico Profesional Maestria
Niveles de Formacién Profesiona X Doctorado
Especializacion
Modalidad Presencial | X | Dud Virtual
NUmero de horas con acompafiamiento del profesor: 64 Numero de horas de trabajo independiente: 128

Fecha de actualizacion de la guia: 18/07/2024|

2. Conocimientos previos requeridos para €l curso

Ninguno

3. Justificacion

En este curso de fundamentacion se brindan |os el ementos béasicos para que | os estudiantes de la Facultad de Economiay Negocios
comprendan el objeto de estudio y las herramientas de andlisis de la ciencia econdmica, asi como los campos de accién de esta.
Igualmente, €l curso presenta a estudiante los fundamentos epi stemol 6gi cos de la ciencia, 10s principios tedricos basicos y los
principal es elementos que ayudan ala comprensién de |os grandes problemas de las economias a nivel regional, nacional y mundial.
La estrategia pedagdgica guia es laformacion por competencias se sustenta en e enfoque constructivista, el cual permite que
cimente su propio conocimiento para gque sus acciones y decisiones trasciendan del aula. Este proceso pedagégico parte de las
capacidades cognitivas del aprendiz, de sus conocimientosy experiencias previas, a tiempo que promueve el trabajo cooperativo, la
ensefianza reciproca entre iguales y la experiencia con problemas reales, para asi facilitar la construccion de significados (Diaz y
Hernandez, 1999) (Tomado de: UNAB, 2013. Relatoria “ Formacion por competencias: definicion 'y perspectivas’, Seminarios
I nstitucionales).

4. Competencias de for macion

Id | Competencia Resultado de aprendizaje esperado

1 CP12 - ANALISIS DE LAS DECISIONES 1 - Identificalos conceptos basicos en € problemade la asignacion
ECONOMICASINDIVIDUALES derecursos. 2- 3-
CP13- ANALISIS DE AGREGADOS 1 - Determina la naturaleza de | as politicas econémicas, sus

motivaciones e implicaciones sobre € entorno en diferentes

2 A
ECONOMICOS horizontes temporales 2- 3-

i 1 - Diferencialos postul ados teodricos de | as distintas escuelas de
3 |CP14 - PENSAMIENTO ECONOMICO E HISTORIA | pensamiento econdmico, sus autoresy €l contexto en el que se
desarrollan. 2- 3-

5. Contenidos

Unidad de aprendizaje Tematicas
Definicién y objeto de estudio de la economia. Conceptos
Tema 1. Fundamentos de la ciencia econdmica/ ECO; ETI; fundamentales. Division y método de la economia. Posibilidades de
GLO produccién de la sociedad: Modelo FPP. Division del trabajo,

especializacion e intercambio.




Unidad de aprendizaje Tematicas

i : : Conceptos basicos de of erta, demanday equilibrio de mercado.
Tema 2: Funcionamiento del mercado/ ECO, MKT Elasticidad de la ofertay la demanda.

Definicién e importancia del Producto Interno Bruto. PIB nominal
Tema 3: Principal es agregados macroeconémicos / ECO; vs. PIB rea Diferencia entre crecimiento econémico y desarrollo
GLO economico. Definicion, causasy consecuencias de la

inflacion. Conceptos basicos del mercado laboral.

'Ip'(e)rEa 4: El papel del Estado en la economia/ ECO; DER; Razones e instrumentos de la intervencion del Estado en la economia.

6. Evaluacion y calificacion

Actividades o tipos de actividades Por centaje

Accién: Prueba 1 escritaindividual. RAE 1.1, 3.1 - Caracteristicade laevaluacion: Sistemética, Integral,

Formativa. Instrumento de evaluacion: cuestionario 15

Accién: Trabajo préactico sobre ofertay demanda. RAE 1.1, 3.1 - Caracteristicade la evaluacién: Sistemética, 7
Formativa. I nstrumento de evaluacion: Rubrica

Accion: Taleres, andlisis de casos, escriturareflexiva. RAE 1.1, 3.1 - Caracteristica de la evaluacion: 20
Recurrente, formativa. Instrumento de evaluacion: Lista de chequeo, ribrica

Accion: Prueba 2 Escritaindivudal . RAE 2.1, 3.1, 1.1. Caracteristica de la evaluacion: Sistemética, integral, 15
formativa. Instrumento de evaluacion: rlbrica

Accién: Prueba 3 Escrita. RAE 2.1y 3.1. Caracteristica de la evaluacion: Recurrente. Instrumento de 15
evaluacién: Cuestionario

Accién: Prueba 4 Escritaindivudal . RAE 2.1, 3.1, 1.1. Caracteristica de la evaluacion: Sistemética, integral, 20
formativa. Instrumento de evaluacion: rlbrica
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8. Observaciones

Consideraciones béasicas para el desarrollo del curso Para garantizar un adecuado cumplimiento en los objetivos del curso, se deben
tener en cuentalos siguientes elementos.  El respeto mutuo debe ser €l gje fundamental de lainteraccion social y de una sana
convivencia con € otro, actle en consonancia con este principio en €l desarrollo de las clases y distintas actividades que se deriven
del curso. Respete las diferencias en los pensamientos, |as opiniones, expresionesy derechos de los demés y evite realizar o hacer
parte de situaciones que afecten fisica, emocional o psicol6gicamente a los demas miembros de la comunidad académica. La
Universidad reconoce la existencia de limitaciones o situaciones dificiles personales, familiares o socia es que afectan el desempefio
académico, €l bienestar de los estudiantes, o ponen en desventaja frente al resto de comparieros y le impiden cumplir las actividades
planteadas en los cursos. Informe a docente atiempo los problemas que se e presentan y haga un uso adecuado y oportuno de los
distintos mecanismos de acompafiamiento institucional que Bienestar Universitario ha dispuesto para superar estas dificultades y con
ello acanzar los objetivos anivel personal, profesiona y ciudadano. El uso de Inteligencias Artificiales (IA) esta permitido en esta
clase, semprey cuando se cumplan con ciertos lineamientos. Primero, las | A se pueden usar parala correccion o revision de
contenidos propios, abarcando aspectos como correccion gramatical, traduccién y transcripcion audio-texto. Segundo, las A se
pueden usar parala generacion de ideas o estructuras. Asimismo, se acepta su empleo en la asistencia parala creacion de codigos de
software. En el caso de la generacidn de texto, se exige la aplicacion de principios fundamental es, tales como transparencia, éticay
responsabilidad. Esto implica que cuaquier contenido generado con IA debe ser aprobado por el autor humano, citando
adecuadamente | as fuentes bibliogréficas utilizadas. Es crucia distinguir claramente qué porcion del texto fue generadapor lalA 'y
cud por la persona que escribe. Adicionalmente, al final de cada manuscrito, se debe especificar qué IA se utilizd y en qué secciones
se aplicd. Estas directrices buscan garantizar un uso responsable y ético delas|A. Recuerde que en el proceso educativo es
fundamental su participacion como un sujeto activo poseedor de derechos, pero también de responsabilidades que debe asumir con €l
compromiso y la madurez necesaria para que su formacion se desarrolle con normalidad, teniendo en cuenta los pardmetros
convenidos en & reglamento estudiantil. El reglamento estudiantil debe ser su guia, encuéntrelo en: https.//bit.ly/3rErldl




