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Informaciéon del Curso

Nombre del Curso Emprendimiento e Innovacién Digital
NRC.

Area de Formacion Postgrado
Linea de Conocimiento

Periodo

Modalidad Presencial
Intensidad Horaria

Total de Horas 144

No de Créditos 3

Trabajo Presencial 36
Trabajo Independiente | 108

ID Profesor




2. Justificacion

Nos encontramos en un mundo en el que los mas pequefios pueden luchar contra los
mas grandes, en el que los iletrados pueden superar a los més brillantes, en el que tener
muchos titulos no es auguro de éxito.

Las empresas ya no son seguras, ningln empresario nos puede prometer que los
préximos “n” afios estaremos en su empresa, no hay seguridad en el trabajo, los ciclos
de las crisis se han vuelto locos, nadie las puede predecir.

Por todo ello necesitamos dos componentes en nuestra vida: emprendimiento e
innovacion. Tenemos que ser emprendedores y aprender donde se encuentra nuestro
punto de emprendimiento, todos tenemos uno, pero tenemos que localizarlo y aprender
a utilizarlo. Innovadores, todos somos innovadores, debemos conocer hacia dénde
dirigir nuestra innovacion y aplicarla de la mejor manera posible para conseguir “nuestro”

éxito.

3. Articulacion en el Plan de Estudios

Pre-requisitos. Co-requisitos

Conocimientos y Habilidades requeridas

CONOCIMIENTOS:
Se requiere conceptos basicos de: tic, gobierno tic, emprendimiento, conceptos basicos de
innovacion.

HABILIDADES:
Pensamiento critico, andlisis y sintesis, comunicacion hablada y escrita, capacidad para
interactuar en equipos de trabajo y liderazgo.

4. Syllabus

e Emprendimiento
e Innovacion

5. Competencias

e Comprender y Analizar los factores mas importantes en emprendimiento e
innovacion digital.

6. Contenidos e Indicadores

Unidad Tema Indicadores de Competencia
e |nnovacion e Explicay Argumenta la innovacion
1 como posibilidad en el desarrollo
empresarial
2 e Emprendimiento e Explica y desarrolla de manera




e Intraemprendimiento argumentada y sostenida las ventajas
3 del emprendimiento como opcién de
construccion de capital social

e Creatividad

7. Actividades de Aprendizaje

De Docencia (Responsabilidad del Profesor):
Preparacion de material complementario

Disefar de actividades de campo.

Seguimiento personalizado de los estudiantes.

De Trabajo Colectivo (Responsabilidad del profesor y estudiantes):

Diseiar y desarrollar de talleres en el aula.
Propiciar y abrir espacios que generen el aprendizaje constructivo.

De Estudio Independiente (Responsabilidad del estudiante):

Desarrollar las actividades y talleres
Investigar sobre los temas tratados
Asistir a las sesiones presenciales

De Docencia (Responsabilidad del Profesor):
Preparacion de material complementario

Disefiar de actividades de campo.

Seguimiento personalizado de los estudiantes.

8. Evaluacion

Trabajo de Clase 40%

Exposicion 20%

Trabajo en Grupo 40%

9. Estrategias Didacticas

Videos

Casos para desarrollar en sesion presencial

Casos para desarrollar en horario de trabajo independiente del estudiante
Desarrollo de proyecto Aula
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